
RENATA KODILJA 

Nome Comune: Gradisca d’Isonzo  
Indirizzo Via Marziano Ciotti, 49 34072 Gradisca 
d’Isonzo (GO) 
Telefono: 0481 967911 

Contatti: Francesca Colombi Assessora 
Educazione e Istruzione, Politiche giovanili, Pari 
Opportunità 
Figura femminile segnalata Renata Kodilja 

 

Motivazione candidatura  

Renata Kodilja, professoressa associata di Psicologia sociale, laureata all’Università di Trieste, ha 
conseguito un dottorato di ricerca in Psicologia Sociale all’Università di Padova ed un post-dottorato 
all’Università di Washington, Seattle. Attualmente docente di Psicologia delle Relazioni, e di Relazioni di 
qualità ed etica delle organizzazioni; coordinatrice dei Corsi di laurea Triennale in Relazioni Pubbliche e 
Magistrale in Comunicazione integrata per le imprese e le organizzazioni; responsabile del laboratorio 
ROC (relazioni organizzazione comunicazione); direttrice del corso Donne Politica e Istituzioni, delegata 
per le Pari Opportunità e già Presidente del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la 
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG) dell’Università di Udine.  
Spiccano tra le competenze della Professoressa Associata Renata Kodilja, quelle in relationship 
management, influenza sociale e stereotipi di genere. Significativo il suo impegno nell'ambito del CUG 
universitario per giungere alla partecipazione di UNIUD al Protocollo d'Intesa Provinciale per Azioni a 
Contrasto della violenza domestica e di genere, così come per la prevenzione delle molestie nei luoghi di 
lavoro e di studio e nell'attuazione della Strategia Nazionale per la Parità di Genere del Dipartimento Pari 
Opportunità.  
L’impegno della Professoressa Kodilja va oltre la semplice applicazione della normativa e delle strategie 
nazionali sopra richiamate, grazie ad una vision propositiva e positiva, che individua il lavoro sulle pari 
opportunità quale motore di innovazione sociale, da raggiungere con una attenta formazione e favorendo 
le più proficue sinergie. Il suo lavoro per la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 
discriminazioni in UniUd è stato costante e apprezzato da tutte le componenti universitarie nonché dai 
partner istituzionali coinvolti. 
L’amministrazione comunale di Gradisca d’Isonzo ha avuto modo di collaborare con la Professoressa 
Kodiljia nell’ambito di numerosi progetti a sostegno delle pari opportunità e nello specifico all'interno del 
progetto #IORISPETTO che - attorno alla giornata internazionale del 25.11 - propone da 9 anni percorsi 
educativi, formativi e performativi a studenti e cittadini, coinvolgendo una rete di partner molto vasta. Gli 
studenti del Corso di Relazioni Pubbliche e Laurea magistrale in Comunicazione integrata per le imprese, 
coordinati dalla professoressa Kodiljia, sono parte attiva del progetto e hanno ideato strategie per 
contrastare la violenza di genere e gli stereotipi di genere. Tra le altre, significativa fu l'esperienza di 
genere Azioni di #rispetto  

info:https://qui.uniud.it/studio-e-lavoro/si-inaugura-l2019esposizione-201cgenerazioni-
iorispetto201d/ 

 


